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COMUNE DI SAN FIOR 

RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2019 

OBIETTIVI E PERFORMANCE RAGGIUNTA 

Quadro di sintesi: 

ELENCO DEGLI OBIETTIVI 
 

Area/Servizio 
di riferimento 

N. N. PEG Denominazione obiettivo operativo Perfor-
mance 

Stato 

 
1^ Unità 
Segreteria 
Demografia 

1 1 Motivazione del personale mediante stipula e adozione atti 
conseguenti alla sottoscrizione CCNL 21.5.2018 

100% CONCLUSO 

 

2 2 Gestione efficiente dei cimiteri comunali 86,67% CONCLUSO 

 

3 3 Mantenimento standards spesa di personale 100% CONCLUSO 

 

4 4 Mantenimento standard attuale ufficio elettorale in carenza di 
personale 

100% CONCLUSO 

 

 PERFORMANCE 1^ UNITA’ 
ORGANIZZATIVA 

96,67% 

 
 
 
2^ Unità 
Vigilanza 

1 5 Tutela del decoro delle aree verdi e taglio siepi 100% CONCLUSO 

2 6 Verifica regolarità impianti pubblicitari 100% CONCLUSO 

3 7 Aggiornamento del piano di protezione civile 80% CONCLUSO 

4 8 Coordinamento del gruppo di protezione civile 100% CONCLUSO 

5 9 Azioni a tutela dell’ambiente 96,67% CONCLUSO 

6 10 Interventi per la tutela dell’ambiente nel contenimento degli 
infestanti naturali 

100% CONCLUSO 

7 11 Verifica regolarità scarichi esistenti 100% CONCLUSO 

8 12 Incremento della sicurezza percepita 93,33% CONCLUSO 

9 13 Eduzione stradale 100% CONCLUSO 

10 32 
Condiviso con 

Urbanistica 
ed Economico 

Finanziaria 

Efficientamento piano degli impianti pubblicitari 0%  

11 33 
Condiviso con 

Urbanistica 

Garantire il controllo sull’utilizzo fitofarmaci in agricoltura 100% CONCLUSO 

 

 PERFORMANCE 2^ UNITA’ 
ORGANIZZATIVA 

88,18% 

 
 
3^ Unità 
Urbanistica 
Edilizia Privata 

1 14 Gestione del territorio: varianti allo strumento urbanistico: 
varianti verdi e variante parziale al P.I. 

100% CONCLUSO 

2 15 Gestione del territorio: perequazione e convenzioni 
urbanistiche 

100% CONCLUSO 

3 16 Gestione del territorio: adozione regolamento edilizio-tipo 
edilizio 

annulla
to 

 

4 32 Efficientamento piano degli impianti pubblicitari 0%  



Condiviso con 
Vigilanza ed 
Economico 
Finanziaria 

5 33 
Condiviso con 

Vigilanza 

Garantire il controllo sull’utilizzo fitofarmaci in agricoltura 100% CONCLUSO 

6 34 
Condiviso con 

Economico 
Finanziaria 

Efficientamento pratiche edilizie con modulistica telematica 100% CONCLUSO 

7 35 
Condiviso con 

Lavori 
Pubblici 

Gestione del territorio: controllo tempistiche attuazione PUA 
ex area Sarom 

100% CONCLUSO 

8 36 
Condiviso con 

Lavori 
Pubblici 

Miglioramento dei servizi alla cittadinanza ed efficientamento 
energetico stabili ed impianti comunali mediante 
predisposizione atti per intervento di ditta privata su area 
Parrocchia Castello Roganzuolo 

90% CONCLUSO 

 PERFORMANCE 3^ UNITA’ 
ORGANIZZATIVA 

84,29% 

 
 
4^ Unità 
Assistenza 
Cultura Sport 

1 17 Dare particolare risalto alla cittadinanza dell’esistenza di bandi 
ed opportunità in ambito sociale 

100% CONCLUSO 

2 18 Ottimizzare le procedure di addebito automatico degli oneri 
dovuti dalle famiglie degli alunni per il servizio di mensa e 
trasporto scolastico nell’ottica di un tendenziale miglioramento 
della riscossione 

100% CONCLUSO 

3 19 Valorizzazione del territorio sotto il profilo storico artistico e 
naturalistico 

Annull
ato 

 

4 20 Attività dirette ad ottimizzare ed aggiornare il patrimonio 
librario della biblioteca comunale 

60% IN 
PARTE 

 PERFORMANCE 4^ UNITA’ 
ORGANIZZATIVA 

86,67% 

 
 
 
 
 
5^ Unità 
Economico-
Finanziaria 

1 21 Attuazione amministrazione digitale. Attivazione delibere 
informatizzate 

100% CONCLUSO 

2 22 Miglioramento sicurezza mediante estensione impianto 
videosorveglianza al Card 

100% CONCLUSO 

3 23 Miglioramento della gestione dei beni mobili posseduti: 
completamento sistema dell’inventario 

100% CONCLUSO 

4 24 Gestione patrimonio immobiliare disponibile: monitoraggio 
contratti di locazione attiva 

100% CONCLUSO 

5 25 Tutela della privacy: attuazione misure per la protezione dei 
dati mediante attivazione della valutazione d’impatto della 
protezione dei dati (DPIA) 

100% CONCLUSO 

6 26 Efficientamento della capacità di riscossione dei crediti scaduti. 
Creazione di una sorta di ufficio unico delle entrate. 

100% CONCLUSO 

7 32 
Condiviso con 

Vigilanza e 
Urbanistica 

Efficientamento piano degli impianti pubblicitari 100% CONCLUSO 

8 34 
Condiviso con 

Urbanistica 

Efficientamento pratiche edilizie con modulistica telematica 100% CONCLUSO 

 PERFORMANCE 5^ UNITA’ 
ECONOMICO-FINANZIARIA 

100% 



 
 
6^ Unità 
Lavori 
Pubblici-
Patrimonio 

1 27 Efficientamento energetico stabili ed impianti comunali 
mediante: esecuzione dei lavori di messa in sicurezza, bonifica 
ed efficientamento energetico illuminazione pubblica 

100% CONCLUSO 

2 28 Completamento iter relativi ad opere pubbliche anni 
precedenti 

100% CONCLUSO 

3 29 Rendicontazione e monitoraggio contributi finanziamenti in 
essere relativi ad opere pubbliche anni precedenti o già 
programmate 

93,33% CONCLUSO 

4 30 Costituzione banca dati/elenco immobili comunali – 
schedatura chiavi di accesso a seguito di implementazione di 
elenco di immobili  comunali e lavori di 
realizzazione/ristrutturazione degli stessi 

96,67% CONCLUSO 

5 31 Miglioramento dei servizi alla cittadinanza mediante: verifica 
banca dati strade comunali al fine di aggiornare la situazione 
all’attualità 

96,67% CONCLUSO 

6 35 
Condiviso con 

Urbanistica 

Gestione del territorio: controllo tempistiche attuazione PUA 
ex area Sarom 

100% CONCLUSO 

7 36 
Condiviso con 

Urbanistica 

Miglioramento dei servizi alla cittadinanza ed efficientamento 
energetico stabili ed impianti comunali mediante 
predisposizione atti per intervento di ditta privata su area 
Parrocchia Castello Roganzuolo 

90% CONCLUSO 

 PERFORMANCE 6^ UNITA’ LAVORI 
PUBBLICI PATRIMONIO 

96,67% 

Area/Servizio 
di riferimento 

N. N. PEG Denominazione obiettivo operativo Perfor-
mance 

Stato 

 
Segretario 
Comunale 

1  Raggiungimento di almeno il 60% dei risultati complessivi di 
PEG di tutto l’Ente 

94,17% raggiunt
o 

 PERFORMANCE 1^ UNITA’ 
ORGANIZZATIVA 

94,17% 

 


